
 
Collettivi Unitari di Base dei Lavoratori delle Poste 

_________________________________________________________________________________ 

C.U.B. POSTE 
 

______________________________________________________________________________________________ 
Sede Nazionale: Viale Lombardia 20, 20131 Milano – Fax 1782282030  –  cubposte@tiscali.it  – C.F.97618680157 

Milano, 20 gennaio 2016 
 
Spett.le 
Poste Italiane SpA 
RUO‐RI 
00100 Roma 
Fax 06/59587979 

 
 
Oggetto: Riorganizzazione recapito 
 
Il progetto di riorganizzazione nazionale del servizio di Recapito, partito già alla fine del 2015 con    il 
coinvolgimento dei primi 258 Comuni, si appresta ora nel 2016 ad entrare in una nuova fase che vedrà 
coinvolti altri 2.304 Comuni. 
E' netta la nostra contrarietà ad una riorganizzazione che riteniamo dannosa:   
1.  Il servizio al cittadino verrà dimezzato. 
2.  Ai lavoratori  si raddoppierà il carico di lavoro, aumentando i rischi per la sicurezza. 
Effetti socio‐politici di entità nazionale, “fenomeni” che non possono ascriversi a “danni collaterali” 
ma a consapevoli scelte Aziendali che mirano solo ad interessi azionari. 
Da  un  calcolo  approssimativo  ‐  tratto  da  materiale  da  voi  stessi  pubblicato  ‐  si  evince  che  gli 
accorpamenti delle zone in “macrozone” porteranno  ad una perdita media del 40% degli applicati al 
servizio. 
Le  Vostre  “rassicurazioni”    che  non  procederete  a  licenziamenti  almeno  sino  al  2017,  anno  del 
completamento della  riorganizzazione,  lasciano  intendere che dopo  si apriranno nuovi e pericolosi 
scenari. 
3.  Quali strumenti intenderete adoperare per risolvere il conseguente esubero? 
Tra l'altro, una delle soluzioni ‐ che già in passato è stata utilizzata e che già avete rimesso in campo in 
questi ultimi mesi  ‐ è  la risoluzione del rapporto di  lavoro su base volontaria e  incentivata. Anche  in 
questa occasione non proponete soluzioni “paracadute” in caso di variazioni delle leggi in materia di 
pensionamento. Spontaneamente e lecitamente il timore è: 
4.  C'è il rischio di riproporre una nuova ondata di “esodati” come accadde nel 2012/2013. 
Tutto ciò, brevemente premesso, è per dichiarare  la nostra  intenzione a  fare  tutto quello che è  in 
nostro potere per garantire sia i livelli occupazionali futuri che la qualità del servizio all’utenza. 
Chiediamo, quindi, un  incontro per una verifica complessiva e cercare/ottenere risposte risolutive ai 
problemi posti. 
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